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. . : Carreiras
Carreirade | Carreirade | Carreirade o Carreiras e
1 RECURSOS HUMANOS Dirigente técnico assistente assistente . iy Total
. - . categoria| Informética
superior técnico operacional .
15 24 15 1 2 4 71
1.1 Total efectivos 10 58 42 11 0 0 121
25 82 57 22 2 4 192
5 6 9 4 2 2 28
Contrato de trabalho em
1.1.1 funcdes publicas (al a) do n°3 1 16 27 4 0 0 48
do artigo 6° da LTFP)
6 22 36 8 2 2 76
0 0 0 0 0 0 0
Nomeagao (alinea b) do n°3 do
11.2 artigo 6° da LTFP) 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
3 17 3 7 0 2 32
113 Contrato de trabalho (Cédigo 5 40 15 . 0 0 67
do Trabalho)
8 57 18 14 0 2 99
2 0 0 0 0 0 2
Comissao de servico (al.c) do
114 n°3 do artigo 6° da LTFP e 0 0 0 0 0 0 0
artigo 161 do CT)
2 0 0 0 0 0 2
0 0 0 0 0 0 0
Mobilidade (artigo 92° da
115 1 | TFP e artigo 120° do CT 0 1 0 0 0 0 1
0 1 0 0 0 0 1
5 1 3 0 0 0 9
Cedéncia de interesse piblico
116 (artigo 241.° da LTFP) 3 1 0 0 0 0 4
8 2 3 0 0 0 13
0 0 0 0 0 0 0
11.7 Outros 1 0 0 0 0 0 1
1 0 0 0 0 0 1
1.1.5 Total 25 82 57 22 2 4 192
192

a) Ponto 1.1. estdo mencionados os trabalhos na categoria que detem efetivamente
Ponto 1.1.5 - trabalhadora que tem categoria de Assistente Técnica encontra-se em mobilidade como Técnica Superior
total de efetivos difere do total do ponto 1.1.5. devido a situagao de mobilidade da AT
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ESTRUTURA ETARIA
(em 31 de Dezembro) Homens Mulheres Total
Até 24 anos 1 1 2
25-29 3 11 14
30-34 6 14 20
35-39 5 11 16
40-44 5 12 17
1.2 45-49 11 17 28
50-54 12 21 33
55-59 12 11 23
60-64 12 11 23
65-69 4 12 16
70 e mais 0 0 0
Total 71 121 192
Nivel médio etério: Sorma das idades 9184/192 47,83
Total de efectivos
1.3 Nivel médio etario masculino = 3521/71 49,59
Nivel médio etario feminino = 5663/121 46,80
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ESTRUTURA Carreira de Ca:jr:ira Carreira de Carreiras e outros
ANTIGUIDADES Homens | Mulheres | Total Dirigente técnico . assistente categorias Carreiras Total
(em 31 de Dezembro) superior a:z;tiecr;te operacional | subsistentes | Informatica
Até 5 anos 30 45 75 14 33 18 9 0 1 75
6-9 9 19 28 5 18 1 4 0 0 28
10-14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 15-19 1 2 3 0 2 0 0 0 1 3
20-24 15 23 38 4 19 13 2 0 0 38
25-29 2 6 8 0 1 4 3 0 0 8
30-35 6 15 21 1 6 1 1 0 2 21
Mais de 36 8 1 19 1 3 10 3 2 0 19
TOTAL 7 121 192 25 82 57 22 2 4 192
Nivel médio de antiguidade: SOTIZtaa?:Z :;‘;g::,'::des 29231192 1522
1.5 Nivel médio de antiguidade masculino = 105271 14,82
Nivel médio de antiguidade feminino = 1871/192 15,46
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1.6 TRABALHADORES ESTRANGEIROS Homens Mulheres Total
1.6.1 De paises da UE 0 0 0
1.6.2  |Dos PALOP 0 0 0
1.6.3  |Do Brasil 0 0 0
1.6.4  [De outros paises 0 0 0
1.7 Trabalhadores com deficiéncia 2 1 3
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ESTR(l:;U;Ad:giLE;ﬁ?;?NAL Homens Mulheres Total %

Até 4 anos de escolaridade 4 3 7 4%
6 anos de escolaridade 3 3 6 3%
9 anos de escolaridade 2 4 6 3%
15 11 anos de escolaridade 1 5 6 3%
12 anos de escolaridade 21 35 56 29%
Bacharelato ou curso médio 0 2 2 1%
Licenciatura 37 65 102 53%
Mestrado 3 4 7 4%
Doutoramento 0 0 0 0%
TOTAL 71 121 192 100%
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wdalliCila
ADMISSOES N Cafrelra de Carr.elra de Carr.elra de[ se | carreira
1.9 Dirigente | técnico | assistente | assistente | categori I Outros Total
(durante o ano) . - . Informatica
superior | técnico |operacional| as
cubheictn
H 3 0 0 0 0 0 0 3
1.9.1 Nomeagao M 1 0 0 0 0 0 0 1
T 4 0 0 0 0 0 0 4
H 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrato por tempo
1.9.2 indeterminado M 0 1 1 0 0 0 0 2
T 0 1 1 0 0 0 0 2
H 0 0 0 0 0 0 0 0
Contrato a termo

1.9.3 |resolutivo, certo ou incerto M 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 0 1 0 0 0 0 1
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0

1.9.4
T 0 0 1 0 0 0 0 1
1.9.5 Total 4 1 2 0 0 0 0 7
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] Carreirade | Carreirade | Carreirade [ Carreiras
1.10 SAIDAS (durante o ano) Dirigente técnico assistente assistente e Outros Total
superior técnico operacional |categorias
2 0 0 0 0 0 2
1.10.1 Com nomeagao 2 0 0 0 0 0 2
4 0 0 0 0 0 4
0 2 1 0 0 0 3
1102 Com contrato 0 1 1 1 0 0 3
0 3 2 1 0 0 6
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
1103 Outros
0 0 0 0 0 0 0
1.10.4 Total 4 3 2 1 0 0 10




SERVICO: IHM - Investimentos Habitacionais da Madeira, EPERAM

MOTIVO DAS SAIDAS DOS Carreira de Carreira de Carreira de Carreiras e
1.11 TRABALHADORES Dirigente técnico assistente assistente categorias | Outros Total
NOMEADOS superior técnico operacional | subsistentes
1.11.1 |Falecimento 0 0 0 0 0 0 0
1.11.2  [Exoneragéo 4 0 0 0 0 0 4
1.11.3 |Aposentacdo 0 0 0 0 0 0 0
1.11.4 |Limite de idade 0 0 0 0 0 0 0
1.11.5 |Aposentagéo compulsiva 0 0 0 0 0 0 0
1.11.6 |Demissdo 0 0 0 0 0 0 0
1.11.7  |Mutuo acordo 0 0 0 0 0 0 0
1.11.8 |Outros 0 1 1 0 0 0 2
1.11.9 [Total 4 0 1 0 0 0 6
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MOTIVO DAS SAIDAS DOS Carreirade | Carreirade | Carreirade Carreiras e
1.12 TRABALHADORES Dirigente técnico assistente assistente categorias Outros Total
CONTRATADOS superior técnico operacional | subsistentes

1121 |Caducidade 0 0 0 0 0 0 0
1.12.1.1 |Falecimento 0 0 0 0 0 0 0
1.12.1.2 |Reforma/Aposentagéo 0 0 1 1 0 0 2
1.12.1.3 |Outras causas de caducidade 0 0 0 0 0 0 0
1.12.2 [Revogagéo 0 0 0 0 0 0 0
1.12.3 |Resolugéo 0 0 0 0 0 0 0
1.12.4 |Denuncia 0 0 0 0 0 0 0
1.12.5 [Outros 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 1 1 0 0 2
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ALTERALDES DU Carreira de Carreira de Carreira de varreiras .
1.14 POSICIONAM ENTO Dirigente técnico assistente assistente ¢ Carreiras Outros Total
REMUNERAT:ORIOIPRO superior técnico operacional categoria informatica
MOCOES S
Alteracdes do H 0 8 1 1 0 1 0 11
1.14.1 posicionamento M 0 17 1 2 0 0 0 20
remuneratorio T 0 25 2 3 0 1 0 31
PTOMOGOES (carreras € H 0 0 0 0 0 0 0 0
1142 categorlgs subsistentes, M 0 0 0 0 0 0 0 0
carreiras e corpos
especiais) T 0 0 0 0 0 0 0 0
1.14.3 TOTAL 0 25 2 3 0 1 0 31
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] Carreira de Carreira de Carreira de Carreiras e Carreira
1.15 MODALIDADES DE HORARIO Dirigente técnico assistente assistente categorias Informati| Outros Total
superior técnico operacional subsistentes ca
1.15.1 [Horario rigido 0 48 23 18 2 4 0 95
1.15.2 [Horario flexivel 0 3 0 0 0 0 0 3
1.15.3 |Horario desfasado 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.4 |Jornada continua 0 27 3 3 0 0 0 33
1.15.5 (Trabalho por turnos 0 2 8 0 0 0 0 10
1.15.6 |Trabalhador-estudante 0 1 5 0 0 0 0 6
1.15.7 [Tempo parcial 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.8 |[Isencéo de horério 25 1 18 1 0 0 0 45
1.15.9 (Adaptabilidade 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.10 | Teletrabalho 0 0 0 0 0 0 0 0
1.15.11 |Total 25 82 57 22 2 4 0 192

12
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116 TRABALHO EXTRAORDINARIO, NOTURNO E EM DIAS DE DESCANSO SEMANAL, Numero
COMPLEMENTAR E FERIADOS de horas
H 0
1.16.1 [Trabalho suplementar M 0
T 0
H 0
1.16.2 |Trabalho suplementar compensado por duragéo do periodo normal de trabalho M 0
T 0
H 0
1.16.3 [Trabalho suplementar compensado por acréscimo do periodo de férias M 0
T 0
H 0
1.16.4 [Trabalho noturno M 0
T 0
H 0
1.16.5 [Em dias de descanso complementar M 0
T 0
H 0
1.16.6 [Em dias de descanso semanal M 0
T 0
H 0
1.16.7 |Em dias feriados M 0
T 0

13
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CaITemras
. Carreira de Carreira de Carreira de e Carreiras de
117 AUSENCIAS AO TRABALHO 2025 Dirigente técnico as§istgnte assistt.ente categorias Informatica Outros Total
superior técnico operacional [subsistent
H 0 0 0 0 Af; 0 0 0
1171 Casamento M 0 30 0 0 0 0 0 30
T 0 30 0 0 0 0 0 30
H 0 95 0 0 0 0 0 95
1172 Parentalidade M 243 142 0 0 0 0 0 385
T 243 237 0 0 0 0 0 480
H 0 0 0 5 0 4 0 9
1173 Falecimento M 0 13 20 2 0 0 0 35
de familiar T 0 13 20 7 0 4 0 44
H 0 42 37 36 0 0 0 115
1174 Doenca M 50 80 131 20 0 0 0 281
T 50 122 168 56 0 0 0 396
. _ H 0 27 0 0 0 0 0 27
s | P T T |0 | o [ o | 0 | o |
T 0 27 0 0 0 0 0 0
H 0 203 790 473 0 0 0 1466
1.17.6 Doenca M 0 349 651 365 0 0 0 1365
prolongada T 0 552 1441 838 0 0 0 2831
H 0 4 17 0 0 0 0 21
1177 Assisténcia a M 0 56 17 1 0 0 0 74
a familiares T 0 60 34 1 0 0 0 95
H 0 0 32 2 0 0 0 34
1178 Trabalhador M 0 0 112,5 0 0 0 0 112,5
estudante T 0 0 1445 2 0 0 0 146,5
H 12 235 16 0 0 0 0 51,5
117.9 Por conta do M 0,5 52 56,5 1 0 0 0 110
periodo de férias T 12,5 75,5 72,5 1 0 0 0 161,5
H 0 1 3 0 0 0 0 4
117.10 Por perda de vencimento M 1 7 1 0 0 0 9
T 0 2 10 1 0 0 0 13
H 0 0 0 0 0 0 0 0
11711 Cumprimento de M 0 0 0 0 0 0 0 0
pena disciplinar T 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 0 0 0 0 0 0 0
117.12 Injustificadas M 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0 15 15 0 0 3 0 33
11713 Outras M 0 44 13 0 0 0 0 57
T 0 59 28 0 0 3 0 90
H 12 414,5 910 516 0 7 0 1859,5
1.17.14 Total M 293,5 767 1008 390 0 0 0 2458,5
T 305,5 1181,5 1918 906 0 7 0 4318
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. . : Carreiras
: Carreira de Carreira de Carreira de e
1.18 HORAS NAO TRABALHADAS | Dirigente técnico assistente assistente cateqoria Outros Total
superior técnico operacional 2
H 0 42 0 0 0 0 42
1.18.1 Actividade sindical W 0 0 0 0 0 0 0
T 0 42 0 0 0 0 42
H 0 7 21 0 0 0 28
1.18.2 Greve W 0 ! 49 ! 0 0 63
T 0 14 70 7 0 0 91
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3 HIGIENE E SEGURANCA
No local de Trabalho
34 ACIDENTES EM SERVIGO rotal Menos de 60 | 60diasoumais| rotal Tgf 60diasoumais |
dias de baixa de bhaixa dias do de bhaixa

3.1.1 Numero total de acidentes 1 0 0 0 0 0 0 0
3.1.2  [NUmero de acidentes com baixa 0 1 0 0 0 0 0 0
3.1.3  |[NUmero de dias perdidos com baixa 0 27 0 0 0 0 0 0
3.1.4  |NUmero de casos de incapacidade permanente declarados no ano 0 0 0 0 0 0 0 0
3.1.5  [NUmero de casos de incapacidade permanente absoluta 0 0 0 0 0 0 0 0
3.1.6  [NUmero de casos de incapacidade permanente parcial 0 0 0 0 0 0 0 0
3.1.7  [NUmero de casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual 0 0 0 0 0 0 0 0
3.1.8  [NUmero de casos de incapacidade temporaria e absoluta 0 0 0 0 0 0 0 0
3.1.9  [NUmero de casos de incapacidade temporaria e parcial 0 0 0 0 0 0 0 0
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DOENGAS

3.2 PROFISSIONAIS NUMERO DE CASOS NUMERO DE DIAS PERDIDOS
3.2.1 0 0 0
322 0 0 0
323 0 0 0
324 0 0 0
325 0 0 0
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3.3 ACTIVIDADES DE MEDICINA DO TRABALHO

3.3.1 |Numero de exames médicos efectuados 49
3.3.1.1 [Exames de admisséo 0
3.3.1.2 |Exames periddicos 0
3.3.1.3 |Exames ocasionais e complementares 0
3.3.1.4 |Exames de cessacao de fungdes 0
3.3.2 |Despesa com a medicina do trabalho (em euros) 4 202,60 €
3.3.3  [Numero de visitas aos postos de trabalho 0

3.4 COMISSOES DE HIGIENE E SEGURANGA

3.4.1 [Reunibes anuais de higiene e seguranga 0
3.4.2 |Visitas aos locais de trabalho 0

3.5 |Nl’JMERO DE PESSOAS RECOLOCADAS EM RESULTADO DE ACIDENTES DE TRABALHO 0

3.6 ACGOES DE FORMAGAO E SENSIBILIZAGAO EM MATERIA DE SEGURANCA

3.6.1 |Numero de acgbes desenvolvidas 0
3.6.2 |Numero de pessoas abrangidas pelas acgdes 0

3.7 CUSTOS COM A PREVENCAO DE ACIDENTES E DOENCAS PROFISSIONAIS Valor em euros
3.7.1  |Encargos de estrutura de medicina do trabalho e seguranga no trabalho 0,00 €
3.7.2  |Custos com equipamentos de protec¢éo 121,12 €
3.7.3  |Custos com formagdo em prevengao de riscos 0,00 €
3.7.4  |Outros custos 0,00 €




Formacao Profissional

4. Duracgao das acgées Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais

4.1 Ndmero total de acgGes 56 1 0 0
4.1.1 | Numero de acgoes internas 0 0 0 0
4.1.2 | Numero de accbes externas 56 1 0 0

ASSISTEIt | CaIrTeIrds | carrerr
PR o L T (o 2[OSRES ;-ué:;‘:ic:r A:'Séi:l:ie::e Operzcion Cate:oria in?of;é TOTAL
al P ticn

4.2 Namero total de participantes 6 17 3 0 0 2 28
4.2.1 NUumero de participacdes em acgoes internas 0 0 0 0 0 0 0
4.2.2 Numero de participagdes em acgdes externas 6 17 3 0 0 0 26

4.3 Ndmero total de horas 154 447 71 0 0 70 672
4.3.1 Numero de horas em acgdes internas 0 0 0 0 0 0 0
4.3.2 | Numero de horas em acgGes externas 154 447 71 0 0 70 672

4.4 Custos totais de formacao Valor em euros
4.4.1 Custos em acgdes internas 0,00 €
4.4.2 | Custos em acgles externas 1 469,00 €
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POSTOS DE TRABALHO NAO OCUPADOS POR

1.13 DIFICULDADES DE PROVIMENTO Carreira/profissao Numero de postos de trabalho

Técnico Superior 12

1.13.1 |Auséncia de autorizagao pelas entidades competentes Assistente Tecnico 8
Técnico de Informatica 1

Especialista de Informatica 2

Assistente Técnico/ 3

Cordenador Técnico

1.13.2 N&o abertura de procedimento Encarregado Gerall 1
Encarregado Operacional 2

Assistente Operacional 5

1.13.3 |Impugnagao do procedimento 0 0
1.13.4 |Outras 0 0
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2 ENCARGOS COM PESSOAL Valor em euros
2.1 Remuneragdo base - (1) Incluir o valor do subsidio de férias e de natal e remunerago por doenga) 4 604 080,83
2.2 Trabalho suplementar 0,00

2.3 Trabalho noturno 0,00

24 Trabalho em descanso semanal, complementar e feriados 0,00

2.5 Disponibilidade permanente 18 046,73
2.6 Outros regimes especiais de prestacéo de trabalho 0,00

2.7 Risco, penosidade ou insalubridade 0,00

2.8 Fixagao na periferia 0,00

2.9 Trabalho por turnos 0,00
2.10 Abono para falhas 2 961,46
2.1 Participacao em reunides 0,00
2.12 Ajudas de custo 26,94
213 Transferéncias de localidade 0,00
2.14 Representagéo 132 050,78
2.15 Secretariado 0,00
R
217 Total 4 889 063,47
217 1 Leque salarial liquido: Maior remuneracao base liquida - 2,00

Menor remuneragéo base liquida




PRESTAGOES SOCIAIS

Valor em euros

5.1 |Subsidios no ambito da prote¢ao da parentalidade 0,00 €
5.2 |Abono de Familia 3 255,18 €
5.3 |Subsidio de educacéo especial (Bonificagao por deficiéncia) 2 246,86 €
5.4 |Subsidio mensal vitalicio 0,00 €
5.5 |Subsidio de funeral 0,00 €
5.6 [Subsidio de refeicdo 238 806,00 €
5.7 |Subsidio por morte 0,00 €
5.8 |Outras 0,00 €
5.9 [Prestacdes de A¢do Social Complementar 0,00 €
5.9.1 |Grupos desportivos/casa de pessoal (ou equivalente) 0,00 €
5.9.2 [Refeitorios 0,00 €
5.9.3 |Infantarios 0,00 €
5.9.4 |Coldnias de férias 0,00 €
5.9.5 [Apoio a estudos 0,00 €
5.9.6 [Adiantamentos e empréstimos 0,00 €
5.9.7 [Outras 0,00€

TOTAL

244 308,04 €




